
Представитель работодателя 

Заведующий М АДОУ ЦРР д/с № 128

Представитель работников 

председатель совета органа общественной

О.В. Тамарская

«29» апреля 2021 г.

Т.Ф. Харитонова

Изменения 
в коллективный договор 

муниципального автономного дошкольного образовательного 
учреждения города Калининграда центра развития ребенка -

детского сада №128

1. Изложить в новой редакции раздела 4 п.п 4.4 «Педагогическим работникам, 
работающим с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, 
находящимися в группе комбинированной направленности предоставляется 
отпуск продолжительностью 56 календарных дня для учителя -логопеда, 
воспитателей компенсирующей группы, музыкального руководителя, 
инструктора по физической культуре».

Министерство социальной политики 
Калининградской области 

ГКУ КО «ЦЗН Калининградской области»

Регистрационный № 02/ 4 9, С/ СТГ.
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муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
города Калининграда центр развития ребенка -  детский сад №128 

Пр отокол общего собрания работников

№2 от 14.04.2021г.

Всего работников: 53 человек 
Присутствовали 39 человек

Отсутствуют: Лист О.В.-о
Кучинская И.В.-о 
Кузенкова О.В.-о

11 человек -  дежурные на группах
Повестка дня:

О внесении изменений в коллективный договор 

Выступление:

Заведующий Тамарская Оксана Викторовна ознакомила с Текстом дополнительного 
соглашения №1 к Территориальному отраслевому соглашению по организациям, 
находящимся в ведении комитета по образованию администрации городского округа г. 
Калининград, на 2021-2023 годы.

Обсуждение:
Главный бухгалтер Тельманова Н.З. отметила, что необходимо внести изменения в 
коллективный договор в соответствии с Текстом дополнительного соглашения №1 к 
Территориальному отраслевому соглашению по организациям, находящимся в ведении 
комитета по образованию администрации городского округа г. Калининград, на 2021 -2023 
годы.

Предложение:
Заместитель заведующего по УВР Чеснокова Н.Д. предложила согласиться с 
поступившим предложением с Текстом дополнительного соглашения №1 к 
Территориальному отраслевому соглашению по организациям, находящимся в ведении 
комитета по образованию администрации городского округа г. Калининград, на 2021-2023 
годы.
проголосовать за внесение изменений в коллективный договор с 01.01.2021 года.

Голосование:
за -  39 человека 
против -  0 человек 
воздержались -  0 человек

Решение:
Внести изменения в коллективный договор с 01.01.2021 года.
1. Изложить в новой редакции раздела 4 п.п 4.4 «Педагогическим работникам, 
работающим с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, находящимися 
в группе комбинированной направленности предоставляется отпуск продолжительностью



56 календарных дня для учителя -логопеда, воспитателей компенсирующей группы, 
музыкального руководителя, инструктору по физической культуре».

Председатель общего собрания 

Секретарь

Харитонова Т.Ф. 

Дворниченко ЛП
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